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Opleidingsbrochure  

Januari  –  juli 2017  
 

 

Beste collega, 

 

Hier vind je het nieuwe aanbod voor seizoen januari – juli 2017. Een sterk gereduceerd aanbod, voor iedereen 

die interesse heeft of nog een aantal accreditatiepunten moet behalen. Reden hiervoor is dat we ons het komende 

half jaar met name focussen op herregistratie en de bijbehorende toetsing bij het KCKZ. In september pakken we 

de normale cyclus op conform de richtlijnen van het Kenniscentrum Kraamzorg en de Naviva groep. 

 

Ons thema aanbod voor dit seizoen 
Net als voorgaand seizoen, kun je je keuze kenbaar maken door op het onderwerp te klikken in de 

inhoudsopgave verderop in deze brochure, op de titel van de bijeenkomst. Je vindt de beschrijving, een 

competentieschema, het aantal punten en onder welk onderwerp (KCKZ) en de data / locaties waar deze training 

gegeven wordt.  

De Naviva Groep vergoedt de kilometers en jij investeert in je eigen tijd aan je bekwaamheid.  

Geef je op vóór 15 februari 2017! Houd je personeelsnummer bij de hand. 

 

Inschrijving 
Hoewel de brochure er hetzelfde uitziet is het inschrijven op zich wel gewijzigd. We maken dit keer gebruik van 

Survey Monkey: 

 Klik in de inhoudsopgave op het thema dat jou aanspreekt. 

 Klik vervolgens op de datum / locatie van jouw voorkeur. 

 Vul de gevraagde gegevens in. 

 Mocht de bijeenkomst volgeboekt zijn, dan krijg je de melding dat het maximale inschrijfaantal van de 

themabijeenkomst is bereikt. Deelname is dan niet meer mogelijk. 

 Deze melding krijg je ook als de uiterste inschrijfdatum (15 februari 2017) is verstreken. 

 Is jouw inschrijving door ons goed ontvangen, dan krijg je de volgende melding: Bedankt voor je 

inschrijving voor een van onze themabijeenkomsten. Met deze inschrijving reserveren we een plek voor 

jou. Bij niet of niet tijdig afmelden zijn we genoodzaakt het bedrag voor deelname bij jou in rekening te 

brengen. 

 

Afmelden 
 Zo’n 4 weken voor aanvang van de bijeenkomst ontvang je van ons de officiële uitnodiging via de e-mail, 

waarmee we er vanuit gaan dat jouw deelname definitief is. 

 In de bijlage vind je een formulier die je gebruikt om je af te melden. Let op: stuur dit formulier met spoed 

retour naar opleidingen@naviva.nl.  

 Ontvangen wij NIET tijdig of helemaal geen afmelding, dan brengen we je de kosten voor deelname in 

rekening.  

 

 

Herregistratie 
Wil je weten hoe de herregistratie in z’n werk gaat of heb je vragen / opmerkingen, kijk dan op de site van het 

KCKZ door hier te klikken. 

 

Heb jij je persoonlijke dossier bij het KCKZ op groen, dan kun je de 5 toetsen maken.  

 Basis borstvoeding      met 25 vragen 8 punten  

 Vroegsignalering, meldcode en SBS     met 15 vragen 2 punten 

 Observeren en signaleren van de baby in de kraamtijd  met 15 vragen 1 punt 

 Observeren en signaleren kraamvrouw in de kraamtijd  met 15 vragen 1 punt 

 Kunstvoeding      met 15 vragen 1punt  

 

mailto:opleidingen@naviva.nl
http://www.kckz.nl/kwaliteitsregister-kraamverzorgenden/de-herregistratie-stapsgewijs/
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Heb je nog niet alle onderdelen op groen, maar moet je je binnenkort wel her-registreren, dan kan de  

afdeling Opleidingen je faciliteren. Zet voor jezelf op een rij welke modules je nog niet op groen hebt, en stuur 

dan een mail naar opleidingen@naviva.nl met je medewerkersnummer, naam en welke training(en) dit betreft. 

Wij plannen je dan inplannen voor deze training. 

 Kom je 8 punten of minder te kort? Stuur dan een mail naar opleidingen@naviva.nl. Vermeld daarin je 

naam en medewerkersnummer en waar we jou in kunnen faciliteren. 

 Kom je meer dan 8 punten te kort? Dan kun je alleen zelf 3 maanden uitstel aanvragen zodat extra tijd hebt 

om je te her-registreren. Stuur voor jouw aanvraag een mail naar het KCKZ: 

info@kenniscentrumkraamzorg.nl of bel tussen 9.00 uur en 15.00 uur 023-5689154. 

 

 

Opleidingsplan 2017  in oude en nieuwe cyclus 
 

Het opleidingsplan 2017   Verplichte scholingen KCKZ 

 
Afronding cyclus: 

Registratieperiode 2014-2017 

januari –juli 2017 

Nieuwe cyclus: 

Registratieperiode 2017-2020  

september - december 2017 

1.  Acute verloskunde    1.  Acute verloskunde    

2.  Borstvoeding 2.  Borstvoeding  

3.  Kinder-EHBO  3.  Kinder-EHBO  

4.  Babyreanimatie  4.  Babyreanimatie  

5.  Shaken Baby Syndroom = afgerond 5. Kraamvrouw na kunstverlossing , na Sectio Caesarea 

6.  Allochtone Zorg / interculturele communicatie  6. Hechting 

7.  Vroeg signalering = afgerond 7. Kraamvrouw - psychische e/o psychiatrische klachten 

  

Verwachte verplichte scholingen verspreid over het gehele jaar 2017, Naviva groep 

eigen aanbod 
 

1.  Lichter werken 1 of 2 

2.  Rapporteren 

3.  Handboek  

4.  Indiceren met het Landelijk Indicatie Protocol ( in de teams) 

5.  Babygerichte kraamzorg door de babyexpert - een nieuw te ontwikkelen product 

 

Ook kun je van ons dit seizoen opnieuw een aantal e-learnings verwachten. Deze e-learnings behoren, met 

uitzondering van Rapporteren, tot het nieuw te ontwikkelen product “De babyexpert”. Een mooi nieuw product 

waarin de Naviva groep zich gaat onderscheiden van andere Kraamzorgaanbieders. We zijn er in ieder geval erg 

trots op en lichten een tipje van de sluier op in het eerste hoofdstuk van deze brochure “De Babyexpert”. De 

komende tijd zullen je meenemen in de ontwikkeling van dit product. 

 

E-learning aanbod 

januari  – juli 2017 
Afronding Accreditatie-

punten KCKZ 

Verplicht 

onderdeel KCKZ 

Scholing overig 

KCKZ 

Natuurgericht Maart 2    

Veilig Slapen April 2    

Rapporteren Mei 2    

Huidverzorging Juni 2    

 

Heb je toch nog vragen, mail deze dan naar opleidingen@naviva.nl.  

 

Afdeling Opleidingen                       

mailto:opleidingen@naviva.nl
mailto:opleidingen@naviva.nl
mailto:info@kenniscentrumkraamzorg.nl
mailto:opleidingen@naviva.nl
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Ons nieuwe product: 
 Terug naar inhoudsopgave 

Vijf hartpunten in de babygerichte kraamzorg door de Babyexpert 
  

 
 

Thema’s komend seizoen: 

 

Draaiend verzorgen 

 

 

Kraamzorg in een AZC 

 

 

PPD en andere stemmingsstoornissen  

 

 

 Tienerzwangerschappen  

 

 

 Werkbegeleiding  

 

 

Inhoudsopgave 
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Vijf hartpunten in de babygerichte kraamzorg door de Babyexpert 

 

 

 
 

 

 
Terug naar inhoudsopgave 

Babygerichte 

verzorging 

door de 

Babyexpert 

binnen drie 

Natuurgericht  
Met respect voor 

natuurlijke producten en 

enkele werkwijzen uit de 

Natuurlijke kraamzorg 

 
 

Huidvriendelijk 
Onder regie van een huidarts 

 

Kijkend door de ogen van de baby  
- Beseffend  

- Luisterend en troostend o.a.Dunstan 

- Draaiend en masserend 

  

 
 

Voedend op verzoek 
Uitslag onderzoek cliënten en medewerkers  

Aandachtige  

communicatie in taal 

en gebaren 

De 

Babyexpert 
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TB 31 

 

Draaiend verzorgen 

Doelstelling 

 

Een interactieve bijeenkomst waarin de deelnemers kennis maken met de theorie en 

vaardigheden over het draaiend verzorgen van de pasgeborene. Dit ter vermindering 

van het onnodig, overmatig huilen van de baby en het bevorderen van de hechting. 

Doelgroep 

 

Kraamverzorgenden en partusmedewerkers 

Inhoud 

 

 Visie van de Naviva groep op overmatig huilen 

 Draaiend verzorgen 

 Tummy tub 

 

Resultaat 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deelnemers hebben kennis genomen van de: 

-       visie op het overmatig huilen 

 theorie over de positieve effecten van het draaiend verzorgen 

 bijbehorende instructies en digitale instructiefilmpjes 

 preventieve werking ter voorkoming van voorkeurshouding en overstrekking en 

de positieve invloed op de motorische ontwikkeling en de hechting 

 

Deelnemers kunnen; 

-       de visie van het overmatig huilen toepassen 

 een pasgeborene met draaiende bewegingen verzorgen en baden 

 de opgedane kennis over draaiend verzorgen onderbouwen en presenteren in de 

kraamgezinnen 

Competenties 

 

 

 Resultaatgerichtheid 

 Vakdeskundigheid toepassen 

Accreditatiepunten 

 

2 punten nieuwe registratieperiode (2017-2020) categorie: “Scholing Hechting”   

Trainer(s)  Praktijkopleiders Naviva groep: 

Beate Olbertz 

Alinda Molendijk 

Esther Ruitenberg 

 

Data / Locaties 

 

 

 

 

 

20 maart 2017 – Vianen   

11 april 2017 – Doetinchem  

24 april 2017 – Amersfoort 

9 mei 2017 – Ede 

15 juni 2017 - Vianen 

 

Tijd 19.30 – 21.30 uur    Terug naar inhoudsopgave 

 

Draaiend 

verzorgen 

 
 

https://nl.surveymonkey.com/r/7T2HZ5W
https://nl.surveymonkey.com/r/9V3LDJ6
https://nl.surveymonkey.com/r/97PK38S
https://nl.surveymonkey.com/r/PPFHVFC
https://nl.surveymonkey.com/r/PZZMBQ3
https://nl.surveymonkey.com/r/PZZMBQ3
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TB 25 

 

Kraamzorg in een AZC 

Doelstelling 

 

 

Een interactieve bijeenkomst waarin deelnemers: 

 kennis nemen van de vluchtelingenzorg en het leveren van  kraamzorg in het 

AZC  

 tools ontvangen over de veiligheid tijdens de kraamzorginzet 

Doelgroep Kraamverzorgenden, consulenten en partusmedewerkers 

Inhoud 

 

 Vluchtelingenzorg 

 Kraamzorg in een AZC 

 Je eigen gevoel en veiligheidsmaatregelen  

 

Resultaat 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deelnemers hebben kennis genomen van: 

-       vluchtelingenzorg in relatie tot kraamzorg 

 kraamzorg in een AZC: binnenkomst, aanspreekpunt, middelen, enz. 

 achtergrondinformatie uit het Handboek Zorg  

 

Deelnemers kunnen zich een beeld vormen; 

- met welke problemen vluchtelingen geconfronteerd worden 

- hoe te handelen binnen een AZC  

- over te nemen veiligheidsmaatregelen 

 

Competenties 

 

 

 Contactvaardigheid 

 Aanpassingsvermogen 

 Vakdeskundigheid toepassen 

 Stressbestendigheid 

 

Accreditatiepunten 

 

2 punten categorie: “Scholing algemeen” 

Trainer(s)  Johan Menzo 

 

Data / Locaties 

 

 

29 maart 2017 – Doetinchem 

12 april 2017 – Ede 

8 juni 2017 - Vianen 

 

Tijd 19.30 – 21.30 uur    Terug naar inhoudsopgave 

 

  

Kraamzorg 

in een 

AZC 

 
 

https://nl.surveymonkey.com/r/6KQNDLF
https://nl.surveymonkey.com/r/68PFXGN
https://nl.surveymonkey.com/r/626N728
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TB 70 

 

PPD en andere stemmingsstoornissen 

Doelstelling 

 

 

De deelnemers worden geïnformeerd over stemmingsstoornissen en ontvangen tips 

over de begeleiding tijdens de kraamperiode. 

Doelgroep 

 

 

Consulenten, partusmedewerkers, kraamverzorgenden, praktijkopleiders en 

belangstellenden. 

Inhoud 

 

 

Een interactieve avond over stemmingsstoornissen waarin theorie, praktijk en 

reflectie elkaar afwisselen. 

Resultaten 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deelnemers ontvangen:  

- theoretische onderbouwing op de praktijk 

- digitale achtergrondinformatie 

 

Deelnemers: 

- wisselen ervaring uit 

- bespreken praktijksituaties 

- reflecteren hun handelswijze 

Competenties 

 

 Samenwerken 

 Resultaatgerichtheid 

 Aanpassingsvermogen 

 Contactvaardigheid 

 Stressbestendigheid 

 

Accreditatiepunten 

 

2 punten: categorie “Scholing algemeen” 

Trainer(s) 

 

 

Derks Training en Coaching 

Meer weten? http://www.derkstrainingen.nl/ 

Data/ Locaties 

 

 

 

19 april 2017 - Ommen 

3 mei 2017 - Hengelo 

29 mei 2017 - Deventer 

 

Tijd 

 

19.30 - 21.30 uur     Terug naar inhoudsopgave 

 

  

PPD e.a. 

stemmings- 

stoornissen 

 

 
 

http://www.derkstrainingen.nl/
https://nl.surveymonkey.com/r/7V2ZQHC
https://nl.surveymonkey.com/r/77D986Q
https://nl.surveymonkey.com/r/776CG2T
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TB 66 

 

Tienerzwangerschappen 

Doelstelling 

 

 

Kraamverzorgenden zijn (beter) toegerust om een goede invulling te geven aan de 

kraamzorg bij jonge ouders.  

Doelgroep 

 

 

Consulenten, Partusmedewerkers, Kraamverzorgenden, Praktijkopleiders en 

belangstellenden. 

Inhoud 

 

 

Er komen specifieke aandachtspunten aan de orde over de communicatie, de 

bejegening en de begeleiding van jonge ouders. 

 

Resultaat 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deelnemers kennen: 

 enkele feiten en cijfers  

 specifieke aandachtspunten bij de kraamzorg (integratie kind in het gezin, 

zelfredzaamheid)  

 handvatten in de communicatie  

 en herkennen verwijzingssituaties en hebben zicht op verwijsmogelijkheden 

 

Deelnemers zijn zich bewust van: 

 hun houding  

 de ontwikkeling van het puberbrein 

 

Competenties 

 

 

 

 

 

 

 Onderhandelen 

 Samenwerken 

 Resultaatgerichtheid 

 Aanpassingsvermogen 

 Contactvaardigheid 

 Stressbestendigheid 

Accreditatiepunten 

 

2 punten; categorie “Scholing algemeen” 

Trainer(s) 

 

Een gespecialiseerde maatschappelijk werker van Fiom 

Meer weten? www.fiom.nl 

 

Data/ Locaties 

 

 

7 maart 2017 – Hengelo 

22 maart 2017 – Ommen 

10 april 2017 – Zwolle 

25 april 2017 – Amersfoort 

11 mei 2017 – Vianen 

15 juni 2017 - Deventer 

 

Tijd 

 

19.30 – 21.30 uur    Terug naar inhoudsopgave 

Tiener-

zwangerschappen 

 

 
 

http://www.fiom.nl/
https://nl.surveymonkey.com/r/7YKX8K2
https://nl.surveymonkey.com/r/7YG95W5
https://nl.surveymonkey.com/r/727DMDL
https://nl.surveymonkey.com/r/72MRZBC
https://nl.surveymonkey.com/r/7CKC6FQ
https://nl.surveymonkey.com/r/7CMKD86
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TB 27 

 

Werkbegeleiding 

Doelstelling 

 

 

Deelnemers dragen bij aan een goed leerklimaat voor de leerling, stagiaire en 

nieuwe collega. 

Doelgroep 

 

Kraamverzorgenden 

Inhoud 

 

Oriëntatie op begeleiden en beoordelen. 

Resultaat 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deelnemers kennen; 

 de theorie over begeleiden, feedback, reflecteren en beoordelen 

 kennen de bijbehorende instructies en procedures 

 herkennen de leerbehoefte van de leerling, stagiaire of nieuwe collega 

 

Deelnemers weten; 

 wat de rol van de werkbegeleider is en dat zij een voorbeeldfunctie vervullen 

 welke hulpbronnen zij kunnen raadplegen, benutten het POP en het PAP 

 hoe te introduceren in een gezin, te begeleiden, coachen en beoordelen 

 hoe feedback te geven en te ontvangen, evalueren 

 

Competenties 

 

 

 

 Samenwerken 

 Resultaatgerichtheid 

 Contactvaardigheid 

Accreditatiepunten 

 

3 punten; categorie “Scholingen algemeen” 

Trainer(s)  

 

 

 

Praktijkopleiders Naviva groep: 

Annelies Harmelink 

Mariska Prins 

 

Data / Locaties 

 

10 april 2017 – Deventer 

Tijd 19.30 – 22.00 uur    Terug naar inhoudsopgave 

 

 

 

 

 

 

Werkbegeleiding 

 

 
 

https://nl.surveymonkey.com/r/7C5CGYB

